
 

 

 

 
 

COMUNE DI TREVIGNANO ROMANO 
Città Metropolitana di Roma Capitale 

Piazza Vittorio Emanuele III, 1 – 00069 Trevignano Romano 

Tel. 06.99.91.20.207 – PEC: protocollo.trevignanoromano@legalmail.it  

 

AVVISO PUBBLICO 

 

per la presentazione di candidature ai fini della nomina ad Amministratore Unico della 

Società in house “Trevignano Servizi Pubblici S.r.l.” 

 

 

1. Oggetto dell’avviso 

Il Comune di Trevignano Romano con Delibere di Consiglio Comunale n. 26 del 12.12.2024 (all. 1) 

e n. 17 del 12.6.2025 (all. 2) ha costituito in via definitiva la società in house Trevignano Servizi 

Pubblici S.r.l. il cui Statuto prevede che la Società possa essere affidataria, ai sensi del D.Lgs. 

175/2016, di una serie di servizi comunali. Tuttavia, nella fase iniziale della vita della Società, il 

Consiglio Comunale ha deciso di limitare gli affidamenti alla società in house dei soli servizi di 

seguito elencati: 

• gestione della sosta a pagamento; 

• pulizia degli immobili comunali. 

• spazzamento stradale e manutenzione del verde pubblico; 

• servizio assistenza scuola bus; 

• servizi cimiteriali. 

Poiché con la precitata Delibera di Consiglio Comunale n. 17 del 12.6.2025, il Comune di Trevignano 

Romano, quale Socio Unico della “Trevignano Servizi Pubblici srl”, ha deciso che la Società venga 

amministrata da un Amministratore Unico, ai sensi dell’art. 171 dello Statuto della Società (all. 2) e 

 
1 AMMINISTRAZIONE DELLLA SOCIETA’ 

Articolo 17 

17.1. La società è amministrata alternativamente, a scelta dei soci che provvedono alla nomina e nel rispetto delle disposizioni di legge 

tempo per tempo vigenti, da: 

1) un Amministratore Unico; 

2) un Consiglio di amministrazione composto fino a tre componenti, secondo il numero che sarà determinato dai soci che procedono 

alla 

nomina e scelti nel rispetto dei criteri stabiliti dalla Legge n.120/2011 e ss.mm.ii.. 

17.2. La nomina degli amministratori e la scelta del sistema di amministrazione competono alla decisione dei soci ai sensi dell’articolo 

2479 c.c. Per la prima volta tale decisione viene assunta in sede di atto costitutivo. 

17.3. L’amministrazione della società può essere affidata anche a soggetti che non siano soci ed anche a persone giuridiche od enti in 

genere. 

17.4. Non possono essere nominati amministratori e se nominati decadono dall’ufficio coloro che si trovano nelle condizioni previste 

dall’articolo 2382 c.c.. 
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ha dato mandato al Segretario comunale di porre in essere tutti gli atti conseguenti affinché venga 

garantita la pubblicità e la trasparenza della procedura che deve essere ad evidenza pubblica, 

il Segretario Comunale 

rende noto 

che è indetta una procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla raccolta di candidature per la nomina 

dell’Amministratore Unico della società. 

Il presente avviso ha natura esplorativa e non concorsuale ed è finalizzato esclusivamente 

all’individuazione di profili professionali ritenuti idonei allo svolgimento dell’incarico, nel rispetto 

dei principi di trasparenza, imparzialità e buon andamento. 

 

2. Natura dell’incarico 

L’Amministratore Unico è l’organo cui compete la gestione della società ed esercita i propri poteri 

nel rispetto dello Statuto, degli indirizzi del socio unico e della normativa vigente in materia di società 

a partecipazione pubblica. 

L’incarico è conferito in un quadro di autonomia gestionale, ferma restando la funzione di indirizzo 

e controllo esercitata dall’ente socio. 

 

3. Durata dell’incarico 

L’incarico di Amministratore Unico ha durata coincidente con il mandato amministrativo del Sindaco 

del Comune di Trevignano Romano, quale rappresentante del socio unico. 

La durata dell’incarico è pertanto collegata al ciclo amministrativo dell’ente, al fine di garantire 

coerenza tra indirizzo politico-amministrativo del socio unico e gestione della società. 

Resta ferma la possibilità di revoca anticipata nei casi previsti dalla legge o dallo Statuto, nonché 

l’eventuale proroga tecnica limitata al tempo strettamente necessario per assicurare la continuità 

amministrativa. 

 

4. Compenso 

 
17.5. Gli amministratori durano in carica per il periodo fissato dall’atto costitutivo o all’atto della nomina; in mancanza di fissazione 

del termine dell’incarico, salvo il caso di revoca o dimissioni, essi durano in carica per tre anni e decadono con l’approvazione del 

bilancio relativo al terzo esercizio. Gli Amministratori sono rieleggibili con deliberazione dell’Assemblea dei Soci. 

17.6. Agli amministratori spetta un compenso annuale, stabilito all’atto di nomina o con successiva delibera dell’Assemblea dei soci, 

purché nel rispetto delle disposizioni di legge tempo per tempo vigenti. 

17.7. Agli amministratori spetta, altresì, il rimborso delle spese sopportate per ragioni del loro ufficio opportunamente documentate. 

Non danno luogo a rimborso, le spese sostenute dagli amministratori per il raggiungimento della sede della società dal luogo di 

residenza/domicilio. 

17.8. Si applica agli amministratori il divieto di concorrenza di cui all’articolo 2390 c.c., salva diversa espressa decisione dei soci. 

17.9. Gli amministratori sono revocabili per giusta causa (senza diritto ad indennizzo) secondo le disposizioni riportate nel Codice 

civile. Costituisce giusta causa di revoca degli amministratori, tra le altre, il mancato rispetto delle direttive e degli indirizzi impartiti 

dal Socio, dal Referente del controllo analogo/Comitato di indirizzo e Controllo Analogo o un grado di raggiungimento degli obbiettivi 

prefissati non soddisfacente o comunque non sufficiente a garantire il giusto livello di erogazione dei servizi pubblici affidati. 

17.10. Gli amministratori sono, altresì, revocabili in ragione delle prerogative di cui all’Art. 50, commi 8 e 9, del D.lgs. n. 267/2000 

TUEL e s.m.i.. 



Il compenso annuo lordo, onnicomprensivo, dell’Amministratore Unico è determinato 

dall’Assemblea della società nel rispetto dei limiti di cui all’art. 11 del D.Lgs. 175/2016. 

Il compenso non potrà in ogni caso superare il 25% dell’indennità annua spettante al Sindaco del 

Comune di Trevignano Romano. 

 

5. Requisiti generali 

Possono presentare candidatura i soggetti che, alla data di scadenza del presente avviso, siano in 

possesso dei seguenti requisiti: 

 • cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione europea; 

 • godimento dei diritti civili e politici; 

 • assenza di condanne penali definitive o di procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi della normativa vigente, la costituzione o il mantenimento di rapporti con la 

pubblica amministrazione; 

 • assenza di cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013 e di cause 

ostative previste dal D.Lgs. 175/2016; 

 • assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento 

all’incarico da conferire; 

 • non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione o in procedure concorsuali equivalenti, 

ove applicabili e non essere in corso in alcuna causa di ineleggibilità e decadenza di cui all’art. 2382 

c.c.; 

 

6. Requisiti specifici 

I candidati devono essere in possesso di adeguata qualificazione professionale, desumibile dal 

complesso del percorso formativo e delle esperienze maturate, in relazione alle funzioni 

dell’Amministratore Unico e agli obiettivi della società. 

 

Costituiscono elementi di valutazione, in particolare: 

 • titoli di studio e percorsi formativi coerenti con l’incarico; 

 • esperienze maturate in ruoli di responsabilità, direzione o coordinamento in 

organizzazioni strutturate, enti o società; 

 • capacità di gestione di attività, servizi o processi complessi, con assunzione di 

responsabilità organizzative e decisionali; 

 • conoscenza dei principi di amministrazione e gestione di enti o società, nonché dei 

profili economico-finanziari e di bilancio; 

 • attitudine a operare nel rispetto degli indirizzi dell’ente socio e dei principi di legalità, 

trasparenza e correttezza amministrativa. 



 

7. Modalità di valutazione delle candidature 

Le candidature saranno valutate dal Sindaco sulla base della coerenza complessiva del profilo 

professionale rispetto alle funzioni da svolgere e agli obiettivi della società. 

Non è prevista la formazione di graduatorie, né l’attribuzione di punteggi. 

 

8. Nomina 

La nomina dell’Amministratore Unico è effettuata dall’Assemblea della società “Trevignano Servizi 

Pubblici S.r.l.”, costituita in forma di socio unico Comune di Trevignano Romano, mediante 

deliberazione assunta dal Sindaco in qualità di rappresentante del socio unico, sulla base delle 

candidature pervenute in risposta al presente avviso. 

 

10. Presentazione delle candidature 

Le candidature, corredate da curriculum vitae dettagliato e da dichiarazione sostitutiva attestante il 

possesso dei requisiti richiesti, dovranno essere presentate entro il giorno 4 febbraio 2026 tramite 

pec all’indirizzo protocollo.trevignanoromano@legalmail.it. 

 

11. Disposizioni finali 

Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale né vincola in alcun modo il Comune di 

Trevignano Romano o la società, che si riservano la facoltà di sospendere, modificare o revocare la 

procedura per sopravvenute esigenze di interesse pubblico. 

 

Per qualsiasi informazione sull’Avviso, può essere contattato il Segretario comunale Federica 

Bifulco, Responsabile del Procedimento 06999120206 (Ufficio Segreteria Affari Generali). 

 


